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Obravnava in sklepanje o soglasju k določitvi delovne uspešnosti  ravnateljice 
Osnovne šole Križevci za leto 2025 

Poročevalka: mag. Lidija Domanjko, direktorica občinske uprave 

Predlagatelj: Branko Slavinec, župan 

Gradivo: 

 Predlog sklepa z obrazložitvijo; 

 Dopis z dokumentacijo Sveta šole OŠ Križevci; 
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ZADEVA: Soglasje k določitvi delovne uspešnosti ravnateljice 
Osnovne šole Križevci za leto 2025 

PRAVNA PODLAGA: 

Zakon o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni 
list RS, št. 95/24) 
    

 
 

Pravilnik o kriterijih za določitev delovne usšenosti javnih 
uslužbencev plačne skupine B s področja vzgoje in 
izobraževanja ( Uradni list RS, št. 6/26) 
16. člen Statuta Občine Križevci ( Uradno glasilo slovenskih 
občin, št. 10/2018) 
 

PRIPRAVLJALCI Svet  zavoda OŠ Križevci 
POROČEVALKA: mag. Lidija Domanjko, direktorica občinske uprave 
PREDLAGATELJ: Branko Slavinec, župan Občine Križevci 

PREDLOG SKLEPA : 

Občinski svet občine Križevci sprejme soglasje k določitvi  
delovne uspešnosti ravnateljice Osnovne šole Križevci za 
leto 2025. 

OBRAZLOŽITEV: 

 

V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljicam pripada del plače za delovno uspešnost za leto 
2025, ki se tako kot vsa leta pred tem ugotavlja na podlagi poslovnega poročila za preteklo leto. 

Sredstva za delovno uspešnost ravnateljev za leto 2025 se izračunajo in izkazujejo ločeno od 
sredstev za delovno uspešnost javnih uslužbencev iz drugih plačnih skupin. 

Za ravnatelje se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovne plače ravnateljev oziroma če so 
za to izpolnjeni vsi pogoji do največ 5% letnih sredstev za osnovne plače ravnateljev. 
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Na 7. seji Sveta zavoda OŠ Križevci dne 5.3.2026 je Svet zavoda OŠ Križevci obravnaval 
delovno uspešnost  ravnateljice  Vasilije Stolnik, na kateri so potrdili, da je ravnateljica v 
obdobju od 1.1.2025 do  31.12.2025 dosegla 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela 
plače za delovno uspešnost. 
 

 

 

Pripravila: mag. Lidija Domanjko 

Predlagatelj: 
Župan Občine Križevci 
Branko Slavinec 
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Na podlagi Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju ( Uradni list RS, 
št. 95/24) in Pravilnika o kriterijih za določitev delovne uspešnosti javnih 
uslužbencev plačne skupine B s področja vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 
št. 6/26) je Občinski svet Občine Križevci na 21. redni seji dne __________ 

 

 

SKLEP 

o soglasju k določitvi  delovne uspešnosti ravnateljice Osnovne šole Križevci za leto 2025 

 

 

 

Občinski svet Občine Križevci daje soglasje k določitvi  delovne uspešnosti ravnateljice 
Osnovne šole Križevci za leto 2025, v višini 100%, kot jo je v skladu z merili za ugotavljanje 
delovne uspešnosti določil Svet zavoda Osnovne šole Križevci, na podlagi obrazca za 
ugotavljanje delovne uspešnosti ravnatelja ter da se za izplačilo  delovne uspešnosti nameni 
5% osnovne plače ravnateljice. 

 

 

Številka: 

Datum:  

 

 

 

 

                        Župan Občine Križevci 

                              Branko Slavinec 


